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OGGETTO: POR CALABRIA 2007/2013 — ASSE III — INCLUSIONE SOCIALE — Obiettivo
Operativo G: Approvazione e pubblicazione della graduatoria Avviso pubblico per il
finanziamento di Work Experience per detenuti pubblicato sul B.U.R.C. n.06 del 12/02/2010 —

Settore Ragioneria

Ai sensi dell’art. 44 della LR. 4.2.02, n.8 si Pubblicato sul BURC n°.......
esprime parere favorevole in ordine alla
regolarita contabile e, nel contempo, si Bl e cus ssisss ssmins Yowsvimas srvinin

attesta che per ['impegno assunto esiste
copertura finanziaria.
1l Dirigente del Settore Parte




IL DIRIGENTE DI SETTORE

VISTI :

il Regolamento (CE) n.1081/2006 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 5
luglio 2006, relativo al Fondo Sociale Europeo e recante abrogazione del Regolamento
(CE) n.1784/1999, per come modificato dal Regolamento (CE) n.396 del 6 maggio
2009, relativo al FSE per estendere i tipi di costi ammissibili a un contributo de] FSE;

il Regolamento (CE) n.1083/2006 del Consiglio, dell’11 luglio 2006, recante
disposizioni generali sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale
Europeo e sul Fondo di coesione e che abroga il Regolamento (CE)n. 1260/1999,
(G.U.C.E. L.210/25 del 31/07/20006);

VISTO il Regolamento(UE) n.539/2010 de] Parlamento Europeo e del Consiglio del
16 giugno 2010 che modifica il regolamento (CE)n.1083/2006 de] Consiglio recante
disposizioni generali sul Fondo Europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale
curopeo e sul Fondo di Coesione, Per quanto riguarda la semplificazione di taluni
requisiti e talune disposizioni relative alla gestione finanziaria;

il Regolamento(CE) n.1828/2006 dell’8/12/2006 che stabilisce modalita di modalita dj /@
applicazione del Regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio recante disposizioni w%

generali sul FSE, sul FESR e sul Fondo di Coesione e del Regolamento (CE) (

Sviluppo Regionale , sul Fondo dj Coesione , per quanto riguarda alcune disposizioni
relative alla gestione finanziaria :

la decisione della Commissione Europea C (2007 ) 6711 del 17/12/2007 che approva il
Programma Operativo Regione Calabria FSE2007-2013;

il Piano di Comunicazione-POR Calabria FSE 2007/2013- approvato dal Comitato di
Sorveglianza nella seduta de] 9 aprile 2008 ;

la Deliberazione della Giunta Regionale del 24 luglio 2007 n.427 di adozione del
documento “Programma Operativo della Regione Calabria-FSE—2007-20l3”,qua1e
proposta di Programma Operativo Regionale concernente [’attuazione delle politiche
comunitarie ai sensi del comma ] dell’art.11 della Legge Regionale n.3/2007 e di
trasmissione al Consiglio Regionale e alle competenti Commissioni consiliari del
documento suddetto per I’avvio delle attivita di cuj all’art.11, comma 3 della L.R.
n.3/2007;

la Deliberazione n.171 dell’] agosto 2007 del Consiglio Regionale della Calabria con
cui ha preso atto della suddetta proposta di Programma Operativo Regionale FSE per
’attuazione della Politica dj Coesione 2007/2013;

la Decisione Comunitaria dj approvazione del QSN n.C(2007) 3329 del 13/07/2007;

il D.P.R. del 3 ottobre 2008, n.196”Regolamento dj esecuzione del Regolamento (CE)
n.1083/2006recante disposizioni generali sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale ,
sul Fondo Sociale Europeo e sul Fondo di Coesione;

il Vademecum dell’ammissibilita della spesa per il Fondo Sociale Europeo 2007/2013 ;

la Circolare del Lavoro e delle Politiche Sociali n.2 del 2 febbraio 2009”Spese
ammissibili FSE 2007-2013>;



e il Regolamento (CE) n.396/2009 del 6 maggio 2009 che modifica il Regolamento (CE)
n.1081/20006 relativo al FSE per estendere i tipi di costi ammissibili a un contributo
del FSE;

e 11 D.Lgs.196/03- codice in materia di protezione dei dati personali;

e il D.P.R. 445/2000-Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa.

CONSIDERATO CHE

e il POR Calabria 2007/2013 prevede, nell’ambito dell’Asse III Inclusione Sociale —
Obiettivo Specifico “G”, di sviluppare percorsi d’integrazione e di migliorare il
(re)inserimento lavorativo dei soggetti svantaggiati per combattere ogni forma di
discriminazione nel mercato del lavoro ;

e [Dobiettivo Operativo”G1”prevede la realizzazione di azioni di work-experience;

e tra i destinatari delle azioni del POR Calabria FSE 2007/2013 sono individuati i/le
detenuti/e e le persone soggette a misure penale esterna o in semiliberta;

)Q'.

e in data 12/02/2010 sul BURC n.6 ¢ stato pubblicato I’Avviso pubblico per il
finanziamento di Work - Exsperience a favore di soggetti in misura penale

Politiche

e le proposte progettuali acquisite dal Settore per un numero di 38 sono pervenute nei
termini di legge ;

in data 09/09/2010 si ¢ insediata la Commissione di valutazione di cui al D.D.G.
n.1068 del 21/07/2010 ;

ATTESO CHE con nota n.3976 del 10/12/2010 a firma del Dirigente di Servizio & stata

trasmessa, al Settore, la graduatoria degli ammessi n.24 (Allegato A) e dei non ammessi
n.4 (Allegato B);

RILEVATO CHE, dalle risultanze a cura della predetta Commissione, risultano
finanziabili 24 proposte progettuali;

CHE le risorse messe a bando risultano sufficienti a sostenere 21 iniziative progettuali;
CHE dalla disponibilita finanziarie risulterebbe parzialmente sostenibile un’ulteriore
iniziativa ;

CHE le iniziative candidate a beneficio risultano sostenibili ed efficaci sul territorio

regionale;

e CHE pertanto necessita incrementare le risorse a bando per un importo aggiuntivo pari
ad €.468.249,18(quattrocentosessantottomiladuecentoquarantanove/18);

VISTO lart..6 dell’Avviso Pubblico per il finanziamento di Work Exsperience a favore di
soggetti in misura penale;

RITENUTO:

e di approvare la graduatoria dei progetti ammessi n.24 (all. A) e non ammessi n.4 (all.
B) a finanziamento,

e di prendere atto dell’esclusione di n.10 progetti (all. C) che non hanno superato
I’istruttoria inerente i requisiti di ammissibilita ;

e di stabilire in 30 giorni successivi dalla data di pubblicazione delle graduatorie sul
BURGC, il termine utile per la presentazione di eventuali ricorsi amministrativi;

e di dover garantire la sostenibilita di tutte le iniziative ammesse a finanziamento ;



e di  implementare le risorse finanziarie per un importo pari ad
€.468.249,18(quattrocentosessantottomiladuecentoquarantanove/18);

e diinviare il presente provvedimento per la successiva pubblicazione sul BURC.

VISTA la L.R. n. 34/02 e s.m.i. ritenuta la propria competenza;

VISTA la L.R. n.7 del 13 maggio 1996 recante “norme sull’ordinamento della struttura
organizzativa della Giunta Regionale e sulla Dirigenza Regionale *, in particolare 1’art.28
"Compiti e responsabilita del dirigente con funzioni di dirigente generale “che tra Ialtro.——
recita:”assume la diretta trattazione di affari di competenza del Dipartimento , in casi dir—
necessita ed urgenza”’; :

VISTA la L.R.n.8 del 4/02/2002 ;

VISTA la D.G.R. n.2661 del 21/06/1999 recante “adeguamento delle norme legislative &
regolamenti in vigore per l’attuazione delle disposizioni recate dalla L.R. 7/96 e dal -
D.Lgs.29/93 e successive integrazioni e modificazioni;

VISTO il decreto n.354 del 21/06/1999 del Presidente della Giunta Regionale recante
“separazione dell’attivita amministrativa di indirizzo e di controllo da quella di gestione”,
rettificato con D.P.G.R. n.206 del 15/12/2000;

VISTO il D.P.G.R.n.71 del 2/5/2005 “Riordino della struttura della Giunta Regionale™;

VISTA la D.G.R. n.424 del 7/06/2010, con la quale I’Avv. Bruno Calvetta ¢ stato designato
per il conferimento dell’incarico di Dirigente Generale del Dipartimento n.10 Lavoro,
Politiche della Famiglia, Formazione Professionale;Cooperazione e Volontariato;

VISTO il D.P.G.R. n.158 del 14giugno 2010, che conferisce 1’incarico di Dirigente Generale
del Dipartimento n.10 “Lavoro , Politiche della Famiglia, Formazione Professionale,
Cooperazione e Volontariato,all’ Avv. Bruno Calvetta;

VISTA la D.G.R. del 29 giugno 2010, n.482, con la qualee stata conferita al Dott.Giuseppe
Nardi la nomina a Dirigente di Settore del Dipartimento n.10”Lavoro, Politiche della Famiglia,
Formazione Professionale,Cooperazione e Volontariato™;

VISTO il D.P.G.R. del 2 luglio 2010, n.173, con il quale & stato conferito al Dott. Giuseppe
Nardi I’incarico di Dirigente del Settore n.2 del Dipartimento n.10”Lavoro, Politiche della
Famiglia, Formazione Professionale, Cooperazione e Volontariato™;

VISTO il D.D.G. del 2 agosto 2010, n.11250 con il quale ¢ stata conferitoa al Dott.Giuseppe
Nardi la delega ad assumere tutti gli atti endoprocedimentali, nonché a firmare i conseguenti
provvedimenti  conclusivi  relativi alle materie di competenza del Settore
“PoliticheSociali,Politiche della Famiglia, Servizio Civile, Volontariato e Terzo Settore”;

ACQUISITO il parere del Dirigente Generale relativamente all’ampliamento delle risorse
finanziarie per un importo pari ad
€.468.249,18(quattrocentosessantottomiladuecentoquarantanove/18);

STABILITO di rinviare a successivo atto il relativo impegno di spesa per la somma di €
4.468.249,18, sul capitolo 49030101, del Bilancio Regionale esercizio 2011, previo definitiva messa

in opera del nuovo sistema di contabilita finanziaria S.I.A.R.(sistema infortivo amministrazione
regionale).

Su conforme proposta del responsabile del procedimento, formulata alla stregua dell’istruttoria
compiuta dalle strutture interessate , nonché dell’espressa dichiarazione di regolarita dell’atto
resa dal Dirigente

DECRETA

Per le motivazioni espresse in narrativa , che qui si intendono integralmente ripetute e



confermate per costituire parte integrante e sostanziale:

di prendere atto dell’istruttoria compiuta dal Settore competente sull’attivita della
Commissione di Valutazione;

di approvare la graduatoria degli ammessi n.24 (Allegato A) e dei non ammessi n.4
(Allegato B) alle agevolazioni di cui all’Avviso pubblico per il finanziamento di Work-
experience a favore di soggetti in misura penale pregressa o attuale;

di prendere atto dell’esclusione di n.10 progetti(Allegato C), che non hanno superato
’istruttoria inerente ai requisiti di ammissibilita ;

di notificare a tutti i soggetti interessati i risultati della selezione(progetti ammessi,
progetti non ammessi, progetti finanziati);

di stabilire in 30 giorni successivi dalla data di pubblicazione delle graduatorie sul BURC,
il termine utile per la presentazione di eventuali ricorsi amministrativi;

di provvedere all’impegno della somma di euro 4.468.249,18, sul capitolo 49030101 del
bilancio regionale 2011 - ASSE INCLUSIONE SOCIALE — Obiettivo Operativo G —con
successivo provvedimento previo definitiva messa in opera del nuovo sistema di contabilita
finanziaria S.I.A.R.(sistema informativo amministrazione regionale);

di inviare il presente provvedimento per la successiva pubblicazione sul B.U.R.C.

IL DIKIG E DI SETTORE
ott /Gképpe Nardi




