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Ai Beneficiari in indirizzo

Oggetto: “Avviso pubblico per aiuti alle imprese attraverso la concessione di borse lavoro, di
incentivi occupazionali sotto forma di integrazione salariale e formazione continua come

adattamento alle competenze”™ (BUR Calabria n® del 15/10/2010, Parte I1I).
Ce icazione ai soggetti issibili.

Con la presente comunicazione,

La informiamo che la sua istanza di candidatura ai benefici dell’Avviso Pubblico di cui in oggetto, & stata
inserita nell’elenco dei soggetti ammissibili, come da D.D.G. n. 944 del 18 febbraio 2011 - "POR Calabria
2007/2013 - ASSE I - Adattabilita, Ob. Specifico B e Ob. Operativo A5; ASSE II - Occupabilita, Ob.
Operativo EI: "Avviso pubblico per aiuti alle imprese attraverso la concessione di borse lavoro, di incentivi
occupazionali sotto forma di integrazione salariale e formazi i come adk alle
competenze" - APPROVAZIONE ESITO VALUTAZIONE, PRIMO ELENCO AZIENDE AMMISSIBILI AI
BENEFICI PREVISTI, pubblicato sul BURC Suppl Straordinario n. 1 del 23 febbraio 2011 allegato
al n. 7 del 18/02/2011.

La grad ia dei soggetti issibili & disponibile sul portale tematico Calabria Formazione
Lavoro  del  sito istituzionale  della  Regione  Calabria  raggiungibile
http://www.regione.calabria.it/formazionelavoro.

In opposizione alla graduatoria di ammissione & possibile presentare istanza nei termini di 30 gg.
dalla pubblicazione sul BURC.

Al fine di consentire alla scrivente Ammini: i ’esatta quantifi
impegnare nella graduatoria definitiva,

all’indirizzo

delle somme da

si chiede di:

entro ¢ non oltre il 18 Marzo c.a,, rispetto a quanto
riportato negli allegati “1” e “4” di cui all’Avviso Pubblico; tale conferma e/o esplicitazione di eventuali
modifiche dovra riportare I'esatta quantificazione numerica dei borsisti e dei lavoratori espressi in ULA,
nonché la richiesta finanziaria complessiva per I’espletamento delle fasi 1, 2 e 3 previste nell’Avviso
Pubblico, in ogni caso le modifiche non potranno subire aumenti ne sul numero di assunzioni e/o borse
ne sul quadro finanziario; si fa presente, inoltre, che nel caso di modifiche ai piani relativi agli allegati 1

e 4, gli stessi dovranno essere presentati completi delle riproposizioni economiche corrette nei formulari
led;

* confermare e/o icitare li modifich

trasmettere I’asseverazione del costo salariale relativo alla fase di integrazione salariale, redatta da un
professionista abilitato e/o dal responsabile legale del soggetto richied (azienda, associazi studi
professionali, etc..). Ai fini della presente richiesta si prega di utilizzare I’apposito format disponibile
all’indirizzo internet sopra citato.

La informiamo, inoltre, che Iammissione definitiva ai benefici di cui all’Avviso pubblico, &
subordinata al rispetto dei requisiti di cui alla normativa vigente in materia di FSE ai diversi livelli,
comunitario, nazionale e regionale, oltre che, nello specifico, al rispetto delle norme in materia di lavoro; si
informa, altresi, che questa amministrazione sta procedendo alla verifica della sua posizione in merito della
regolarita contributiva di cui al DURC presso gli istituti assi ivi e previdenziali P i
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